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  مجمع عمومي عادي سالانه صاحبان سهام

  

  )سهامي عام ( فولاد خوزستان شركت 
  

بدينوسيله گـزارش   قانون بازار اوراق بهادار  45و ماده  1347اصلاحيه قانون تجارت ، مصوب اسفند ماه  232در اجراي مفاد ماده   

بر پايه سـوابق ، مـدارك و اطلاعـات موجـود تهيـه و بشـرح ذيـل         كه 29/12/1388مالي منتهي به ل اليت و وضع عمومي شركت براي سافع

  . تقديم ميگردد

مبتني بر اطلاعات ارائه شده در  صورتهاي مالي بوده و ، گزارش حاضر به عنوان يكي از گزارشهاي سالانه هيأت مديره به مجمع   

  . كرد هيأت مديره فراهم مي آورداطلاعاتي را در خصوص وضع عمومي شركت و  عمل

ارائـه منصـفانه    به نظر اينجانبان اطلاعات مندرج در اين گزارش كه درباره عمليات و وضع عمومي شركت ميباشد ، بـا تاكيـد بـر      

ايـن  . اسـت  نتايج عملكرد هيأت مديره و در جهت حفظ منافع شركت و انطباق با مقررات قانوني و اساسنامه شركت  تهيـه و ارائـه گرديـده   

اطلاعات هماهنگ با واقعيتهاي موجود بوده و اثرات آنها در آينده تا حدي كه در  موقعيت فعلي ميتوان پيش بيني نمـود بـه نحـو درسـت و     

كافي در اين گزارش ارائه گرديده و هيچ موضوعي كه عدم آگاهي از آن موجـب گمراهـي اسـتفاده كننـدگان ميشـود از گـزارش حـذف        

  . به تائيد هيأت مديره رسيده است  16/03/89اريخنگرديده و در ت
  
  

  
  

  اعضاء هيأت مديره
  

  نماينـده
  

  سمـت
  

  امضــاء

  سيد محمد رضا نجم السادات 
  

  شركت ملي فولاد ايران
  

  رئيس هيات مديره 
  

  

  بهروزحسيني فر 
  

  شركت پارس سوئيچ
  

  نايب رئيس هيات مديره
  

  

  عبدالمجيدشريفي

  
  ادنسازمان توسعه و نوسازي مع

  و صنايع معدني ايران 

  
عضو موظف هيات مديره و 

  مديرعامل 

  

  

  حسن شيخ نيا جلياني

  

  شركت كارگزاري سهام عدالت 

  
عضو غيرموظف                 

  هيات مديره

  

  

  محمد كاظمي خالدي  
  

  شركت سرمايه گذاري 

  تامين اجتماعي

  
عضو غير موظف                

  هيات مديره
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  اطلاعاتگزيده 
  ارقام به ميليون ريال                                                                                                                                                      

  تجديد ارائه شده        

    1388    1387    1386  

              ):مبالغ به ميليون ريال ( اطلاعات عملكرد مالي طي دوره ) الف 

  11.439.014    14.554.525    11.522.961    خالص فروش

  2.862.648    2.998.092    958.164    سود عملياتي

  )63.317(    )97.267(    )191.479(    غيرعملياتيهزينه هاي 

  2.017998    1.931.205    427.185    سود خالص ـ پس از كسر ماليات

  )103.779(    )283.227(    )414.562(    تعديلات سنواتي

  2.166677    815.288    1.626.411    وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

  اطلاعات وضعيت مالي درپايان دوره)ب 
  ) :مبالغ به ميليون ريال (  

            

  12.285.725    15.465.593    15.339.005    جمع دارائيها
  8.908.198    10.392.604    11.374.231    جمع بدهي ها

  2.192.000    2.192.000    2.192.000    سرمايه ثبت شده
  3.377.527    5.072.989    3.964.774    جمع حقوق صاحبان سهام

              ) :درصد ( نرخ بازده ) ج 

  %17    %14    %3    1نرخ بازده دارائيها
  %65    %46    %10    ) ارزش ويژه (  2نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

              : هر سهم اطلاعات مربوط به ) د 

  2.192    2.192    2.192    )ميليون سهم ( تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع 
  487    930    127    اولين پيش بيني سود هر سهم ـ ريال 

  797    125    166    آخرين پيش بيني سود هر سهم ـ ريال 
  921    881    195    سود واقعي هر سهم ـ ريال 
  650    700    98    سود نقدي هر سهم ـ ريال 

  4.918    4.083    5.986    ـ ريال  3آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تائيد گزارش
  1000    1000    1000    ارزش دفتري هر سهم ـ ريال 

نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم
4

  %6    %33    %36    ـ مرتبه 
              :ساير اطلاعات ) هـ 

  3157    3288    4087    )پايان سال ( تعداد كاركنان ـ نفر 
  

1 (  
  سود خالص

  نرخ بازده دارائيها  =
  متوسط جمع دارائيها

        

2 (  
  سود خالص

  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام  =
  متوسط حقوق صاحبان سهام 

        

  .ميباشد كه اين گزارش به تصويب هيأت مديره رسيده است  16/03/1389منظور از تاريخ تائيد گزارش، تاريخ     ) 3

        

4 (  
  قيمت هر سهم

=  P/E   
  آخرين پيش بيني سود
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  پيام هيئت مديره 
  

  : 1388مرور  كلي  بر وضعيت و تحولات صنعت مربوط در سال مالي 
  

با توجه بـه ارتبـاط مسـتقيم بـازار فـولاد كشـور بـه        . از فراز و نشيب هاي گوناگوني برخوردار بوده است  1388صنعت فولاد طي سال مالي 

د جهاني در صنعت فولاد و كاهش شديد تقاضـا در بازارهـاي جهـاني ، صـنعت فـولاد      ني طي سال مورد گزارش عليرغم ركوجهابازارهاي 

نيـز بيشـترين سـهم را در صـنعت فـولاد       اين شـركت نموده و در همين رابطه  كسبايران از معدود كشورهايي بود كه رشدقابل توجه اي را 

  .را تجربه نمود  سال قبل بهرشد نسبت % 9كشور معادل 

  

  : 1388مرور  كلي  بر جايگاه شركت در صنعت و وضعيت رقابتي آن  در سال مالي 
  

توليد فـولاد كشـور را   % 24تن شمش فولادي ضمن ثبت ركوردي جديد در پرونده خود سهمي معادل  2.565.708فولاد خوزستان با توليد 

، شركت  ظر به كيفيت مناسب شمش توليدي نو تعرفه صفر ت هاي لازم با وجود شمش فولادي بدون حمايعليرغم واردات انواع . رقم زد 

هزار تن انـواع محصـولات توانسـت سـهم قابـل قبـولي از بازارهـاي         570با صادرات بيش از موفق به حضور در بازارهاي داخلي و همچنين 

  .داخلي و خارجي را ثبت نمايد 

  
  :بيان استراتژي شركت 

  
بـا توجـه بـه     .فولاد بعنوان يك صنعت استراتژيك و هادي در توسعه اقتصادي كشور جزء صنايع انـرژي بـر مـي باشـد     نظر به اينكه صنعت 

يارانه ها و تغييرات قريب الوقوع آثار هزينه هاي مستقيم و غيرمستقيم انرژي بر قيمـت  سازي نون هدف مندشدن قاشرايط محيطي و اجرايي 

شركت ضمن سرمايه گذاري در جهت افزايش ظرفيت توليد و تمركز بـه ارتقـاء بهـره وري منـابع و     تمام شده محصولات از استراتژي هاي 

از جهت گيري هاي اصلي شركت مـي  زي قيمت تمام شده محصولات را ي نرخ مصارف و در نهايت بهينه ساتجهيزات شركت ، بهينه ساز

   .باشد

  يد حركت به سمت تأمين انرژي پايدار و تثبيت روند افزايش تول -

  ارتقاء بهره وري منابع انساني -

  توانايي توليد فولادهاي خاص با ارزش افزوده بالاتر -

  بهينه سازي تكنولوژي و استفاده از تكنولوژي روز در جهت حداقل نمودن نرخ مصارف نهاده هاي توليد  -
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  :سال مالي مورد گزارش به شرح ذيل مي باشد  ردعملكرد شركت 

  
  
ــيش بينــي ســود هــر % 117 داف توليــد واهــ % 98تحقــق     - ــورس اوراق بهــادار   ســهم پ ــه ب ــه شــده ب ــيش بينــي ارائ ــه نســبت آخــرين پ   ب

  .ميباشد      

  و آموزش كسب تنديس بلورين جايزه ملي بهره وري و تعالي سازمان ، استقرار نظام هاي مديريت امنيت اطلاعات      -

  

  

  :  برنامه هاي سال آتي شركت

  
  

  شامل ظرفيت توليدتن شمش فولادي ، اجراي طرحهاي توسعه  3.000.000توليد   -

 مگاواتي500طرح تأمين انرژي پايدار و احداث نيروگاه  -

 ارتقاء بهره وري نيروي انساني -

 كاهش شاخصهاي حوادث و بهبود شاخصهاي زيست محيطي و بهداشت حرفه اي -

  كاهش نرخ مصارف و بهينه سازي قيمت تمام شده محصولات -

  

  
  :سك هاي عمده شركت بيان ري

  
 :مربوط به حوزه فعاليت شركت عبارتند از اهم ريسكهاي 

  ضعف زيرساخت حمل ونقل  -

 كمبود سنگ آهن دركشور  -

 عدم اعطاي  تسهيلات بلند مدت جهت اجراي طرحهاي توسعه  -

 مي كارخانه يشرايط نامساعد اقل -

 ي قديمي ژ تكنولو -

   كمبود  نيروي انساني متخصص -
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  شركت كلياتي درباره

  
  
  : ه ــخچـاريــت

  

در تـاريخ   در اداره ثبـت تهـران بـه ثبـت رسـيده و سـپس        68889تحـت شـماره     13/11/1366شركت فولاد اهواز  در تـاريخ     

 06/04/1371در تاريخ   دراداره ثبت شركتها ومؤسسات غيرتجاري اهواز به ثبت رسيده است  3199تحت شماره  25/09/1370

)  خاص  سهامي( به شركت فولاد خوزستان  02/09/1374و سپس در تاريخ )  سهامي خاص ( ولاد اهواز نام شركت به صنايع ف

نـوع شـركت بـه سـهامي عـام تبـديل         23/05/1385مورخه   العاده موجب مصوبه مجمع عمومي فوقه بمضافاً  . تغيير يافته است

در حـال حاضـر شـركت فـولاد خوزسـتان جـزء       .  ه شده استپذيرفت  در بورس اوراق بهادار  16/05/1386در تاريخ  گرديد و 

  . واحدهاي تجاري فرعي سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران بعنوان شركت مادر تخصصي است

شامل انجام عمليات ذوب و ريخته گري و نورد فلزات آهن و فولادهاي آلياژي جهت توليـد  فعاليت شركت موضوعات اصلي 

  . لازم و ضروري است، ميباشد بالااطع هندسي استاندارد و انجام كليه عملياتي كه در جهت اهداف انواع مق
  
  
  

  سرمايه و تركيب سهامداران 
  

درسـال  بوده كه ) ريال  10.000سهم، به ارزش اسمي هر سهم    100   شامل تعداد( ريال  1.000.000/-تأسيس مبلغ  سرمايه شركت در بدو

سهم، به ارزش اسـمي   2.192.000.000 شامل تعداد(   ريال  2.192.000.000.000/- به مبلغقانون برنامه سوم توسعه   62ماده استناد  به 1381

  . افزايش يافته است  29/12/1381در پايان سال مالي منتهي به ) ريال  1000 هر سهم

  

  تغييرات سرمايه شركت

  محل افزايش سرمايه  )ميليون ريال ( جديد  سرمايه  درصد افزايش سرمايه  تاريخ افزايش سرمايه

  مازاد تجديد ارزيابي  2.192.000  219.199.900  29/12/1381

  
  
  
  

  

و تاريخ تائيد گزارش به شرح جدول  29/12/1388سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به % 1مچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از ه

  :زير است 
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  و تاريخ تائيد گزارش 1388ايان سال عمده شركت در پ شش سهامدار

  نـام سهـامـدار  رديف
  تاريخ تائيد گزارش  29/12/1388

  درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام

 20 438,401,569 20 438,401,569 سازمان توسعه و نوسازي معادن وصنايع معدني ايران  1

 3.8 83,296,000 3.8 83,296,000 سازمان تامين اجتماعي  2

 3.6 78,912,000 3.6 78,912,000 سازمان بازنشستگي كشوري  3

 1.2 26,304,000 1.2 26,304,000 سازمان تأمين اجتماعي نيروهاي مسلح   4

 30.5 668,560,000 30.5 668,560,000 سهام مسدودي به نفع سازمان خصوصي سازي  5

 30 657,600,000 30 657,600,000 سهام عدالت  6

  10.9  238.926.431  10.9  238.926.431  سـايــر  7

  100  2.192.000.000  100  2.192.000.000  جمــع

  
  

  شركت از منظر بورس اوراق بهادار 
  

  وضعيت معاملات و قيمت سهام
  

درج شده و سهام آن براي  فخوزبا نماد  فلزات اساسي) نام صنعت(در بورس اوراق بهادار تهران در گروه 9/5/1386شركت در تاريخ 

  .مورد معامله قرار گرفته است 16/5/1386بار در تاريخ اولين 

  :سال اخير به شرح زير بوده است 3وضعيت سهام شركت طي

 پايان سال مالي          

  سال مالي منتهي به
تعداد سهام 

 معامله شده
 

ارزش سهام 

 معامله شده

 ميليون ريال
 

تعداد 

روزهاي باز 

 بودن نماد
 

تعداد 

روزهايي كه 

مله نماد معا

 شده است

 

بازار ارزش 

 ميليون ريال 
 

قيمت 

 سهم

 ريال
 

يه  سرما

 ميليون ريال 

 ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ���� 29/12/1386

30/12/1387   195.238.65

9 

 963/427  326  179  963/427  3.975  2.192.00

0 
29/12/1388  47.976.224  163/105  250  128  163/105  4.612  2.192.00

0 
  
  .وارد تالار بورس گرديد لذا اطلاعات آن منظور نمي گردد 1386بدليل اينكه شركت در نيمه دوم سال  :توضيح  ����
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  وضعيت نقد شوندگي سهام و كيفيت افشاء اطلاعات شركت

    
  )بشرح جدول ذيل ( ــ ارائه اطلاعات مقايسه اي پيش بيني هاي درآمد هر سهم و عملكرد واقعي 

  
  ارقام به ميليون ريال                                                                                                                                               

  شرح اقلام جدول پيش بيني

 درآمد هر سهم

 پيش بيني درآمد هرسهم

  اولين پيش بيني در  عملكرد واقعي

 01/02/88تاريخ

  دومين  پيش بيني در 

 14/09/88تاريخ 

  پيش بيني در  سومين

 26/12/88تاريخ 

  11.522.961 11.411.076 11.570.090  11.137.500 ش فرو

  )9.345.663(  )9.525.937( )9.932.820( )9.167.761( بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

 2.177.298 1.885.139 1.637.270  1.969.739 سود  ناخالص

 )1.055.860( )953.661(  )835.948(  )1.059.559( هزينه هاي عمومي اداري و تشكيلاتي

  )163.274(  )8.587( 20.000 30.000  ها ي عملياتي) هزينه(خالص ساير درآمد 

 985.164 922.891 821.322  940.180 سود  عملياتي

 )315.877( )296.441(  )296.441( )304.478( هزينه هاي مالي

 )191.479(  )228.000(  )268.000( )276.000( ها ي متفرقه)هزينه (درآمد خالص

 450.808 398.450 256.881  )359.702( سود  قبل از كسر ماليات

  )23.623( )34.225( - )80.933( ماليات

 427.185 364.225  256.881 278.769 سود خالص پس از كسر ماليات

 195 166 117 127  )ريال(سود هر سهم پس از كسر ماليات 

  
  

  : رتبة كيفيت افشاء اطلاعات و نقدشوندگي سهام
  
بر اساس ارزيابي   29/12/1388 ء اطلاعات در  سال مالي منتهي بهوضعيت رتبه بندي شركت از لحاظ نقد شوندگي سهام و كيفيت افشا 

  :سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح زير بوده است

  

 1387رتبه در سال  1388رتبه در سال  رحـــش

 229 170 رسانيافشا و اطلاعكيفيت 
 326 250 تعداد روزهاي گشايش نماد

 179 128 تعداد روزهاي معاملاتي
 88/8 15/2 موزون سرمايه معاملات به ميانگيننسبت حجم

  
منظور نمي  اطلاع رساني براي آن سال ماليوارد تالار گرديد لذا رتبه كيفيت افشا و  1386بدليل اينكه شركت در نيمه دوم سال  : توضيح

  .گردد
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  جايگاه شركت در صنعت 
 درصـد % ) 21(  فروش صنعت مذكور در سـال جـاري نسـبت بـه سـال قبـل      . نمايد فعاليت مي فولاد شركت در صنعت    

حجـم             صـنعت بـا   ايـن  شركت در بين شـركتهاي فعـال در    .كه اهم دلائل آن عبارت است از كاهش قيمت فولاد كاهش داشته است

محصـولات مختلـف ايـن شـركت از كـل بـازار        فروشهمچنين سهم . قرار دارد دومميليون ريال در رده  11.464.509/-فروش معادل مبلغ 

  : داخلي و صادرات بشرح زير است 
  
  

  نوع
  محصول

  29/12/1388سال مالي منتهي به 
  

  30/12/1387سال مالي منتهي به 
  

  صادرات    سهم شركت از بازار داخلي    كل بازار داخلي    صادرات    سهم شركت از بازار داخلي    اخليكل بازار د

  ميليون ريال    درصد    ميليون ريال    ميليون ريال    ميليون ريال    درصد    ميليون ريال    ميليون ريال

  326.322    7    3.423.897    49.852.602    300.231    11    2.875.740    25.599.030  اسلب

  1.025.134    15    9.589.339    62.482.488    2.028.659    15    6.259.879    40.890.806  لوم و بيلتب

  
  
  

  محيط حقوقي شركت

  
  
  : همترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از م

ي مسـتقيم ، قـانون تجميـع عـوارض ، قـانون      ، قانون تجارت ، قـانون مالياتهـا  ... )معاملات ، استخدامي و  ( داخلي آيين نامه هاي اساسنامه ، 

تور العمـل  س ـد و تهـران  اردوراق بهـا باطي ناشران پذيرفته شده در بورس اانضالعمل دستور،  صادرات ، قانون بورس اوراق بهادار وواردات 

  . راق بهادارواو سازمان بورس شاي اطلاعات شركتهاي پذيرفته شده نزد اف اجرائي

ه ظحرود تاثير قابل ملامي ر فعاليت شركت داشته و يا انتظار ه اي بظطي سال مالي مورد گزارش تاثير قابل ملاح كه يضمناً ضوابط و مقررات

  .وضع نشده است ،  داي بر فعاليت شركت داشته باشن
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  مروري بر عملكرد مالي و عملياتي شركت در سال جاري 

  
تشـريح             ه صورت مقايسه اي همراه با درصد تغييرات نسبت به سال قبـل و  ارائه گزارش عملكرد مالي شركت در دو سال اخير ب

  :براي  1دلايل تغييرات عمده

  

 :و زيان  اقلام صورت سود -1
  

  ميليون ريالـ ارقام                                                                                                  

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

)30(  13.203.069  9.194.071  فروش داخلي  
 72  1.351.456  2.328.890  فروش صادراتي

)21(  14.554.525  11.522.961  جمع فروش  

 3  )9.595.943(  )9.345.663(  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

)56(  4.958.582  2.177.298  سود ناخالص  
 38  )1.960.490(  )1.219.134(  ومي و فروشعم -هزينه هاي اداري

)68(  2.998.092  958.164  سود عملياتي  
)10(  )286.132(  )315.877(  هزينه هاي مالي  

)97(   )97.267(  )191.479(  و درآمدهاي غيرعملياتي)هزينه ها(ساير  
)83(  2.614.693  450.808  سود خالص قبل از ماليات  

 97  )683.488(     )23.623(  ماليات بر درآمد

  )78(   1.931.205  427.185  سود خالص

            
مي باشد     موارد زير  نسبت به سود و زيان سال مالي قبل مشتمل بر  29/12/1388دلايل تغييرات عمده سود و زيان براي سال مالي منتهي به 

:  

   فروش ، كاهش ميانگين نرخ فروشتوليد و  فزايش مقدار ا  -1-1

  عوامل بهاي تمام شده ، افزايش حقوق ودستمزد برمبناي اعلام قانون كار و ضرايب قانون خدمات كشوري كاهش ميانگين -2-1

  ي از جذب تسهيلاتافزايش هزينه هاي مالي ناشكاهش كمكهاي غيرعملياتي ،  -3-1
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  :)  عمده  تبه تفكيك محصولا(آمار توليد و فروش  -2
  

  ارقام ـ تن                                                                                                                                   

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شــرح

    :آمار توليد 
  )14(  738.157  634.551  اسلب

  19  1.616.947  1.931.156  بلوم و بيلت 
  9  2.355.104  2.565.708  جمع توليدات
    :آمار فروش 

  23  614.272  751.994  اسلب
  28  1.550.837  1.979576  بلوم و بيلت
  26  2.165.109  2.731.570  جمع فروش

  
  

  :مشتمل بر موارد زير مي باشد دلايل تغييرات عمده نسبت به سال مالي قبل 

  اجراي طرح توسعه ناشي از ميليون تن  3.2به   2.4افزايش ظرفيت  از  -1-2

  افزايش بهره وري -2-2
    

  :  آمار خريد و مصرف مواد اوليه عمده  -3

  

  :آمار خريد مواد اوليه  -1-3
  

  ميليون ريالـ ارقام                                                                                                       

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  )34(  3.655.344  2.402.420  آهن سنگ

  )32(  781.562  526.044  آهن قراضه

  )64(  110.064  38.994  چدن

  )81(  777.243  144.233  بريكت

  )100(  58.926  0  آهن اسفنجي
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  :آمار مصرف مواد اوليه  -3- 2
  ميليون ريالـ ارقام                                                                                                       

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  )23(  3.633.411  2.777.794  سنگ آهن

  )62(  834.597  309.714  آهن قراضه

  )85(  143.926  20.741  چدن

  )83(  735.517  123.516  بريكت

  )100(  61.205  0  آهن اسفنجي

  )100(  43.032  0  گندله
  
  :لايل تغييرات عمده نسبت به سال مالي قبل مشتمل بر موارد زير مي باشد د
  
  
  كاهش ميانگين نرخ مواد اوليه فوق الذكر -1-3

  مصرف مقدار افزايش  "نتيجتا افزايش توليد ناشي از اجراي طرح توسعه و  -2-3

  مصارفمستمر بهبود  -3-3

  

  :ها شامل  تغييرات در سرمايه گذاري -4
  ميليون ريالـ ارقام                                                                                                                                   

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  10  9.532.375  10.562.846  )بهاي تمام شده ( تغييرات در داراييهاي ثابت 

  -  525  525  رات در ارزش دفتري كل سرمايه گذاري در ساير شركتهاتغيي

  )19(  41.968  33.703  تغييرات در ساير داراييها و مخارج تحقيق و توسعه

  2.77  5.063.966  5.204.591  )ارزش دفتري ( تغييرات در داراييهاي مولد شركت 

  

  :ير مي باشد دلايل تغييرات عمده نسبت به سال مالي قبل مشتمل بر موارد ز

  استمرار اجراي طرحهاي توسعه -1-4

  ، فولادسازي و واحدهاي پشتيبانيبهينه سازي تجهيزات كارخانجات انباشت وبرداشت ، احياء -2-4

  
  :شامل  ساختار سرمايه و سياست هاي تامين ماليتغييرات در  -5
  

  ميليون ريالـ ارقام                                                                                                        
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  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  )22(  5.072.989  3.964.774  تغييرات در حقوق صاحبان سهام

  )11(  1.935.809  1.724.755  تغييرات در بدهي بلند مدت

  8  1.424.800  1.534.400  تغييرات در تقسيم سود

  
  :ل تغييرات عمده نسبت به سال مالي قبل مشتمل بر موارد زير مي باشد دلاي

  
  عليرغم كاهش قيمت تمام شده عوامل توليدروش فناشي از كاهش قيمت  كاهش سودسالجاري نسبت به سال قبل -1-5

  تسويه بدهي بلند مدت درسررسيد و انتقال به حصه جاري -2-5

  افزايش تقسيم سود  -3-5

  

  :شامل وضعيت نقدينگي  تغييرات در -6
  

  ميليون ريالـ ارقام 

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  رحـــش

  99  815.288  1.626.411  فعاليتهاي عملياتي

  )2(  )438.951(  )446.228(  بازده سرمايه گذاريها و سود پرداختي بابت تأمين مالي

  )29(  )270.847(  )191.722(  ماليات بر درآمد

  )6(   )822.166(  )870.619(  مايه گذاريفعاليتهاي سر

  )64(  429.548  154.829  فعاليتهاي تأمين مالي

  195  )287.128(  272.671  در وجه نقد) كاهش ( خالص افزايش 
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  : ييرات در وضعيت نقدينگي مشتمل بر موارد ذيل مي باشد غعوامل عمده ت

  

  : تغييرات در فعاليتهاي عملياتي  6- 1

    ميليون ريالـ  قامار                      

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  رحـــش

  )68(  2.998.092 958.164  سود عملياتي
  33 336,435 446.960 استهلاك دارائيهاي ثابت مشهود

  )37( 5,454 3,428 )سيستم اطلاعات مديريت ( استهلاك دارائيهاي نامشهود 
  22 79,435 96,800 اركنانخالص افزايش در ذخيره مزاياي پايان خدمت ك

  55 )1,232,161( )558,109( در حسابهاي دريافتني تجاري) افزايش ( كاهش 
  )286( )25,238( )97,543( در ساير حسابهاي و اسناد دريافتني) افزايش ( كاهش 
  228 )978,249( 1,250,271 در موجودي مواد و كالا) افزايش ( كاهش 
  171 )504,958( 356,965 و پيش پرداختها در سفارشات) افزايش ( كاهش 
  )185( 572,860 )488,156( در حسابهاي پرداختني تجاري) كاهش ( افزايش 
  )199( 683,347 )674.392( در ساير حسابهاي و اسناد پرداختني)   كاهش( افزايش 
  148 )1,005,253( 486,534 در پيش دريافتها) كاهش ( افزايش 

  )35( )114,476( )154.511(  غيرعملياتي)  هزينه هاي ( و خالص ساير درآمدها 
  99 815.288 1,626,411  درفعاليتهاي مرتبط باعمليات) مصرف شده(خالص وجه نقدحاصل از

  

  : عوامل عمده تغييرات در وضعيت نقدينگي مشتمل بر موارد ذيل مي باشد 

  جايگزيني بدليل تغييرات شديد قيمت نهاده هاكاهش در موجوديهاي كالا ناشي از مصرف موجودي و عدم  -1-1-6

  ش محصول وصول تدريجي مطالبات ناشي از فرو -2-1-6

  پرداخت سود سهام ، ساماندهي و پرداخت مطالبات بستانكاران تجاري مواد اوليه  -3-1-6
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  :تغييرات در بازده سرمايه گذاريها و سود پرداختني بابت تأمين مالي  -2-6

  ميليون ريالـ  ارقام        

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  رحـــش

  0 )1,000( )1,000( پاداش هيأت مديره

  88 6,789 822 سود سپرده بانكي

  )277( )92,793( )350,093( سود سهام پرداختي به سهامداران

  100 )150,000( 0 )بند ج قانون بودجه ( سود سهم دولت 

  52 )201,947( )95,957( ماليسود پرداختي بابت تسهيلات 
  )2(  )438,951(  )446,228(  جريان خالص خروج وجه نقد

  

  :تغييرات در فعاليتهاي سرمايه گذاري  -3-6

  ميليون ريالـ  ارقام                                                                                                                

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  رحـــش

  )49( 5,121 2,598 وجوه حاصل از فروش دارائيهاي ثابت مشهود

  100 0 4 وجوه حاصل از كاهش دارائيهاي نامشهود

  )100( 0 )175( وجوه پرداختي بابت اضافات دارائيهاي نامشهود

  100 0 6,209 وجوه حاصل از كاهش ساير دارائيها

  )66( )3( )200( يد ساير دارائيهاوجوه حاصل از خر

  )6( )827,284( )879,055( وجوه مصرف شده براي خريد دارائيهاي ثابت مشهود
  )6(  )822,166( )870,619(  گذاري وجه نقد ناشي از فعاليتهاي سرمايه) خروج ( جريان خالص 

  
  
  :يرات در فعاليتهاي تامين مالييتغ -4-6

  ميليون ريالـ  ارقام                                                                                                                

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  )49( 1،622،436 824،517 دريافت تسهيلات مالي 

  30  )39,746( )27,903( پرداخت مخارج تأمين مالي

  44  )1.153.142( )641,785(  مالي بازپرداخت اصل تسهيلات

  )64( 429،548 154،829  جريان خالص ورود وجه نقد ناشي از فعاليتهاي تأمين مالي
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  :سياستهاي تأمين مالي و سياست هاي اعتباري شركت  -7
  
(                       كننـده  با تضـمين بانـك گشـايش     اعتباراسنادي كوتاه مدت قبول سياست اتخاذ ود بازار رك درشرايط كاهش قيمت و  -

  از خريداران باعث تداوم توليد شده است ) تسويه درسررسيد

  تقسيط بدهيهاي جاري ، استمهال بدهيهاي بانكي ، جذب تسهيلات  بانكي با بهره صنعت  -

  

  :گردش در تغييرات در سرمايه  -8

  ميليون ريالـ  ارقام

  تدرصد تغييرا  30/12/1387  29/12/1388  رحـــش

  )9(  7.721.825  7.021.497  داراييهاي جاري

  14  8.456.795  9.649.476  بدهي هاي جاري

  )258(  )734.970(  ) 2.627.979(        سرمايه در گردش

  

  

  :تغييرات در داراييهاي جاري  -1-8

  ميليون ريال –ارقام        

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  43 591,885 845,726 موجودي نقد

  41 1,368,051 1,926,160 حسابهاي دريافتني تجاري

  23 421.269 516.227 ساير حسابها و اسناد دريافتني

  )27( 4,578,215 3,327,944 موجودي مواد و كالا

  )47( 762,405 405,440 سفارشات و پيش پرداختها

  )9(  7.721.825  7.021.497  جمع دارائيهاي جاري

  

  

  

  

  

  

  

  

  :غييرات در بدهي هاي جاري ت -2-8
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  ميليون ريال –ارقام        

  درصد تغييرات  30/12/1387  29/12/1388  شـــرح

  )36( 1,374,456 886,300 حسابها و اسنادپرداختني تجاري

  15 4,321,173 5,019,542 ساير حسابها و اسناد پرداختني

  52 930,450 1,416,984 پيش دريافتها

  )13( 1.262.364 1.094.265 ذخيره ماليات

  117 568,352 1,232,385 تسهيلات مالي دريافتي

  14  8.456.795  9.649.476  جمع بدهيهاي جاري
       
  : عوامل عمده تغييرات در سرمايه در گردش مشتمل بر موارد ذيل مي باشد - 3-8
  
  يافزايش سود سهام پرداختن -1-3-8
  
  اد اوليه توليدتجاري خريد مو ي پرداختنيكاهش حسابها 2-3-8
  

  : )درصد ( شامل  نسبتهاي مالي -9
    

  :نسبت هاي فعاليت   -الف 

  

  درصد تغييرات  1387سال   1388سال   رحـــش

  ــ  2.3  2.3  ها دوره گردش موجودي 

  )66(   20.4  7  دوره گردش مطالبات تجاري

  

  :نسبت نقدينگي  -ب 

  

  درصد تغييرات  1387سال   1388سال   شـــرح

  )20(  91  73  نسبت جاري

  
  در مانده حساب سال مالي مورد گزارش نسبت به سال مالي قبل است% 20منظور از تغييرات عمده تغيير بيش از   ) 1

        

  بهاي تمام شده كالاي فروش رفته  =  دوره گردش موجوديها  ) 2
  متوسط موجوديها و ابتدا و انتهاي دوره

        

  ش كلفرو  =  دوره گردش مطالبات تجاري  ) 3
  متوسط حسابها و اسناد دريافتني تجاري ابتدا و انتهاي دوره

  
  =  نسبت جاري  ) 4

  دارائيهاي جاري در پايان دوره
  بدهيهاي جاري در پايان دوره

  

  : بدهينسبت    -ج 



  ستانركت فولاد خوزش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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  درصد تغييرات  1387سال   1388سال   شـــرح

  11  67  74  نسبت بدهي
  

  

  :نسبت هاي سودآوري  -د 

  

  درصد تغييرات  1387سال   1388سال   شـــرح

  )78(  14  3  بازده مجموع دارايي ها

  )78(  46  10  بازده حقوق صاحبان سهام

  805  0.42  3.80  نسبت نقد شوندگي سود 
  
  
  
  

  :سود هرسهم   –ه 

  

  درصد تغييرات  1387سال   1388سال   شرح

  )78(  881  195  )ريال ( سود هر سهم 

  )86(  700  95  )ريال ( سود نقدي هر سهم 

  99  372  742  جريان نقدي هر سهم

  
  فعاليت هاي مربوط به خدمات پس از فروش

  
برگزاري جلسات مشترك با واحدهاي فولادسازي ، كنترل كيفي ، تحقيقات و بازاريابي جهت رسيدگي بـه شـكايات مشـتريان داخلـي      -1

  وخارجي و توليد سفارشي متناسب با نيازهاي مشتريان 

ات مشترك با واحدهاي مالي ، فروش داخل جهت بررسي حساب مشـتري و تسـويه بـه موقـع مطالبـات و                رفـع       برگزاري جلس -2

  ارسال محصول وحسابداري فروش. مغايرت احتمالي 
  

  
  نسبت بدهي

  
=  
  

  
  جمع بدهيهاي پايان دوره
  جمع دارائيهاي پايان دوره

      

نسبت نقدشوندگي 
  سود

  
  از فعاليتهاي عملياتيخالص نقد حاصل   =

  
  سود خالص  

  خالص نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي  =  جريان نقدي هر سهم
  تعداد سهام پايان دوره

  
  طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته ا

  



  ستانركت فولاد خوزش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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  29/12/1388منتهي به مالي معاملات انجام شده با اشخاص وابسته طي سال 
  ميليون ريال –ارقام                                      

 نام شركت طرف معامله  نوع وابستگي   شرح معامله  ريال/ مبلغ    ) بدهي( مانده طلب 

                  

 گروه ملي صنعتي فولاد ايران  مديريت مشترك  فروش اسلب ، بلوم و بيلت  1,856,129  )29,529(

  فروش اسلب   1,389,759 30.744

” 
 

ـوله ـو ل شركت نـورد

 اهــواز

  فروش اسلب  299,279  )333,657(

” 
 

شركت فولاد اُكسين 

 خوزستان

  فروش بلوم    861,743 )94,347(

” 
 

شركت ذوب آهــن 

 ـان اصـفه

 شركت فولاد مبـاركـه  ”  فروش اسلب  587,890 2.995

 شركت آسكوتك آلمان  ”  فروش بلوم و بيلت  453,924 9.663

 شركت آسكوتك آلمان  ”  خريد سنگ آهن، الكترود و قطعات  415,520 108.644

 شركت آسكوتك ژاپن  ”  ... خريد الكترود و قطعات و    57,203 1.357

               
  
 

 ساير اشخاص وابسته)   ب               

               

 شركت پـارس استيل اينتـرنشنال  وههمگـر  خريد مواد اوليه و قطعات  94,410 2.230    

 شركت تأمين مواد معدني صنايع فولاد  ”  خريد آهك و دولوميت  49,768 10.693   

 شركت كشتـيـراني اقيـانوس آزاد  ”  خريد خدمات حمل دريايي  2,792 2.748    

)69,712(  شركت كارگـزاري ستـاره جنـوب  ”  خريد خدمات  9 

 )بافق ( شركت سنگ آهن مركـزي   ”  خريد سنگ آهن  208,163 6.528    

)7,293(  124,737  

خريد قطعات و خدمات 

 مهندسي
 

” 
 شركت ياوران فولاد جنوب 

 شركت فـولاد ريـل جنوب  ”  خريد خدمات  503,309 79.600   

 شركت گل گهـر  ”  خريد سنگ آهن  266,978 693.057   

 شركت چادرملو  ”  خريد سنگ آهن  1,083,800 26.675   

               

               

  .ارزش منصفانه معامله تفاوت با اهميتي با مبلغ معامله نداشته است 
  

  :سياستها و رويه هاي كلي شركت در خصوص بررسي و تأييد معاملات با اشخاص وابسته 
  

  . قانون تجارت و عدم مشاركت مدير ذينفع در راي گيري 129اد ماده رعايت مفبراساس آيين نامه معاملات شركت و با 

  
  

  

  

  

  اطلاعات تعهدات مالي آتي شركت 



  ستانركت فولاد خوزش  )سهامي عام(
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مقـدار                  تعهـدات ناشـي از تحويـل شـمش     29/12/88 ، درتـاريخ  صورتهاي مالي  32 افزون بر تعهدات مندرج در يادداشت شماره

  . صورتهاي مالي منعكس مي باشد 15شت تن به مشتريان بوده كه معادل ارزشي آن در پيش دريافت ياددا  228.767

  

  نظام راهبري شركت 

  
  :شامل اطلاعات مربوط به ساختار هيئت مديره 

  

ف
ردي

  

  نام و نام خانوادگي 
  ) نماينده شخصيت حقوقي ( 

  سمت 
  هيأت مديره

مدارك / تحصيلات 
  حرفه اي 

  زمينه هاي
  سوابق كاري 

  تاريخ عضويت
  در هيات مديره 

  الكيتميزان م
  در سهام شركت 

عضويت همزمان در هيات 
  شركتها مديره ساير 

1  
  *سيدمحمدرضا نجم السادات 

  نماينده شركت ملي فولا دايران

هيات  رئيس
  مديره عضو
  غير موظف

  فوق ليسانس
  مكانيك

مديرعامل شركت 
  ملي فولاد ايران

24/06/88  1.000  
  

ذوب آهـــن اصـــفهان ،  
شركت ملي فولاد ايـران ،  
فولاد اكسـين خوزسـتان ،   

  فولاد مباركه اصفهان

2  
  بهروز حسيني فر

  نماينده شركت پارس سويچ
  نائب رئيس

  عضو غير موظف
  صنايع فوق ليسانس

مديركل هماهنگيهاي 

اقتصادي استانداري 

 خوزستان

03/06/88 1.000  

3  

  **عبدالمجيد شريفي 
مان توسعه و نوسازي نماينده ساز

  معادن وصنايع
  معدني ايران

  ن خوزستانيفولاد اكس  1.000  24/06/88  مديرعامل شركت  ليسانس مكانيك  عضو موظف

4  
  حسن شيخ نيا جلياني

  نماينده شركت كارگزاري
  سهام عدالت

  فنيليسانس   عضو غير موظف
معاون منابع انساني و 

پشتيباني وزارت 
 صنايع و معادن

26/09/88 1.000  

5  
  محمدكاظمي خالدي

نماينده شركت سرمايه گذاري تامين 

  اجتماعي

  ليسانس مكانيك  عضو غير موظف
مديرعامل شركت 

 صدر تأمين
31/05/88 1.000  

  
  .باشد  سهم ترجيحي كاركنان مي 45.921نامبرده داراي * 

  .سهم ترجيحي كاركنان مي باشد 40.773نامبرده داراي ** 
توديع سهام وثيقه توسط شركت سپرده گذاري مركزي اوراق بهادار و تسويه وجوه صـادر و بـه شـركت اعـلام      گواهي صادره جهت ***

  .شده است

  

  
  
  
  
  :اطلاعات درباره كميته هاي تخصصي هيئت مديره ) 2
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يم درمورد تصويب بودجه ، اتخاذ تصم. به استناد مفاد اساسنامه شركت ، برخي از اختيارات هيئت مديره به مديرعامل تفويض شده است      

دوخته انالي بالغ بر يك ميليارد ريال ، تصويب ساختارسازماني ، پيشنهاد اصلاح اساسنامه ، پيشنهاد تقسيم سود ، پيشنهاد يتصويب معاملات ر

انعقـاد  رين درقالـب  درمـوارد نيـاز از خـدمات مشـاو     و هيئت مديره داراي كميته تخصصي نبوده .وساير موارد  بعهده هيئت مديره مي باشد 

  . خريد خدمات استفاده مي گردد قرارداد 

  

  
  :اطلاعات در مورد تعداد جلسات هيئت مديره و حضور اعضاء در جلسات ) 3
  

ده در تاريخ هاي مندرج در جدول ذيل تشكيل و موارد مطرح شده با رعايت ماهمواره با حضور اكثريت اعضا ء و جلسات هيئت مديره 

  .اتخاذ تصميم شده است آرا ء ه اتفاق بي قانون تجارت اصلاح هلايح 129

  

  تاريخ  رديف  تاريخ   رديف

1  09/01/88  18  25/06/88  
2  16/01/88  19  01/07/88  
3  18/01/88  20  11/07/88  
4  19/01/88  21  18/07/88  
5  31/01/88  22  28/07/88  
6  09/02/88  23  10/08/88  
7  15/02/88  24  13/08/88  
8  22/02/88  25  24/08/88  
9  23/02/88  26  12/09/88  

10  17/03/88  27  22/09/88  
11  18/03/88  28  17/10/88  
12  31/03/88  29  26/10/88  
13  21/04/88  30  03/11/88  
14  10/05/88  31  19/11/88  
15  27/05/88  32  16/12/88  
16  11/06/88  33  23/12/88  
17  24/06/88      

  
، در اختيار حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت قـرار  تأييد اين گزارش تا تاريخ  1/1/1388ز تاريخ كليه صورتجلسات هيئت مديره ا -

  .گرفته است 
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  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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    :پاداش مديرعامل و اعضاء هيات مديره  اطلاعات مرتبط با حقوق و مزايا و)  4

بلاغي سـازمان توسـعه و نوسـازي معـادن و صـنايع      حقوق و مزاياي مدير عامل بر مبناي آئين نامه استخدامي شركت و بخشنامه هاي ا -1-4

  . به غير از مدير عامل ساير اعضاء هيئت مديره غيرموظف مي باشند.   معدني ايران تعيين و پرداخت شده است

ميليـون ريـال بـه     4مبلـغ   30/03/88حق حضور در جلسات اعضاء غيرموظف به استناد صورتجلسه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ  -2-4

  . پرداخت شده است ازاء دو جلسه در ماه تعيين و 

ميليارد ريـال تعيـين    1مبلغ  30/03/88هيئت مديره به استناد صورتجلسه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ  1387پاداش عملكرد سال  -3-4

  .كه در وجه ايميدرو پرداخت شده است 

  :شامل اطلاعات مربوط به مديران اجرايي شركت ) 5

  

  )غيرعضو هيئت مديره ( دول مربوط به مشخصات و سوابق مديران اجرايي شركت ج) الف 

  رديف
نام و نام 

  خانوادگي
  سمــت

  / تحصيـلات

  مدارك حرفه اي

سابقه اجرايي 

  شركت
  سـوابـق مهـم اجـرايـي

ميزان 

مالكيت در 

سهام ترجيهي 

  شركت

  حافظ نظري  1
معاون بهره 

  برداري
  ليسانس متالوژي

11/06/1369  

  اكنـونتـ

مهندس شيف ذوب ـ مهندس ارشد ذوب  

ـ مهندس توليـد ـ  مـدير نسـوز ـ مـدير       

  بخش فولادسازي 

40.891  

2  
علي اصغر 

  مشهدي زاده

معاون مالي 

  واقتصادي

  فوق ليسانس

  حسابداري

01/01/1373  

  تـاكنـون

مسئول تنظيم اسناد و اعتبارات اسنادي ـ  

سرپرست حسابداري اعتبارات اسـنادي ـ   

ــت  ــدير    سرپرس ــد ـ م ــابداري خري حس

حسابداري عمومي ـ مدير امـور مـالي و    

  اقتصادي

40.294  

  بهمن تجلي زاده  3
معاون فروش و 

  بازاريابي

  فوق ليسانس 

  مهندسي صنايع

25/07/1371  

  تـاكنـون

كارشناس تجزيه و تحليـل سيسـتم هـا و    

ــات و     ــت مطالع ــها ـ سرپرس ــود روش بهب

ــروش ـ            ــزي ف ــه ري ــابي و برنام بازاري

مدير فـروش خـارج ـ مـدير صـادرات ـ      

  مدير امور فروش و بازاريابي

47.679  

4  
سيدكمال 

  مديحي
  ليسانس اقتصاد  معـاون خـريـد

14/09/1370  

  تـاكنـون

كارشناس سفارشات خارجي ـ كارشـناس   

حمل و نقـل خريـد ـ سرپرسـت خريـد      

مواد اوليه ـ مـدير خريـد مـواد اوليـه و      

  انرژي

38.260  



  ستانركت فولاد خوزش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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5  

محمد طاهر 

احمديان 

  باغبادراني

معاون برنامه ريزي 

  و توسعه
  فوق ليسانس مكانيك

04/11/1369  

  تـاكنـون

معاون واحد عملياتي بندر امام ـ 

سرپرست واحد عملياتي بندر امام ـ مدير 

امور پيمانكاران ـ سرپرست نگهداري و 

تعميرات جراثقال و انرژي ـ سرپرست 

مدير -دسازي تأسيسات و تجهيزات فولا

  مهندسي كارخانه

38.159  

  عباس بابازاده  6
  معاون منابع انساني

  و امور اجتماعي
  دكتري پزشكي

17/04/1374  

  تـاكنـون

پزشك عمومي ـ رئيس بهداشت و درمان 

ـ مدير بهداشت و  1خانواده شماره 

  درمان و ايمني و محيط زيست

43.977  

  دولتي ليسانس مديريت  مديـر حـراست  رحيم محيسني  7
07/02/1371  

  تـاكنـون

مسئول انتظامات ـ مسئول كارگزيني 

امور عمومي فولادسازي ـ مدير حفاظت 

  فيزيكي ـ مدير حراست فيزيكي

43.649  



  ستانركت فولاد خوزش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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  سمــت  نام و نام خانوادگي  رديف
  / تحصيـلات

  مدارك حرفه اي

سابقه اجرايي 

  شركت
  سـوابـق مهـم اجـرايـي

ميزان 

مالكيت در 

سهام 

  شركت

  ليسانس حقوق قضايي  مدير امور حقوقي  در چهارلنگينا  8
12/11/1370  

  تاكنون

حسابدار ـ كارشناس حقوقي ـ 

  كارشناس ارشد حقوقي
 -----  

  ليسانس حسابداري  مدير حسابرسي داخلي  ابراهيم فرضي نژاد  9
02/10/1371  

  تاكنون

كارشناس تراز و بيلان و گزارشات ـ 

كارشناس مالي ـ كارشناس رسيدگي 

ي اسناد ـ سرپرست رسيدگي و مميز

مميزي اسناد ـ سرپرست تنظيم اسناد و 

و  پرداخت ـ رئيس برنامه ريزي مالي

  اعتبارات

41.872  

  مهران عباس زاده  10
  مدير برنامه ريزي جامع

  و استراتژيك
  ليسانس مكانيك

30/05/1368  

  تاكنون

تكنسين ارشد آزمايشگاه كارگاه برق ـ 

مك مسئول خدمات رايانه اي ـ ك

كارشناس ـ كارشناس آمار و اطلاعات 

آموزش ـ كارشناس كارگاه و 

  آزمايشگاه

35.215  

  ليسانس عمران  مدير روابط عمومي  رسول ساعي  11
14/01/1372  

  

مسئول بهسازي محيط ـ مدير نت 

  ساختمان
40.631  

  

  :افشاي فرآيند تصميم گيري در خصوص تعيين حقوق و مزاياي مديران ارشد اجرايي ) ب 
  

و افزايش  ستورالعمل هاي مصوب در چهارچوب آيين نامه استخدامي شركت و دهمانند ساير پرسنل حقوق و مزاياي مديران ارشد اجرايي 

  .دولت و شوراي عالي كار و با تصويب هيئت مديره شركت انجام مي گيرد ابلاغي اي قانوني ه

  

  :اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني )  6
بـازرس   بـه عنـوان حسـابرس و    سازمان حسابرسـي جمهـوري اسـلامي ايـران     30/03/88موجب مصوبه مجمع عمومي عادي ساليانه مورخ  به

ين و ي ـحق الزحمه مربوطـه بـر اسـاس تعرفـه هـاي وزارت امـور اقتصـادي و دارائـي تع         .قانوني براي سال مالي مورد گزارش انتخاب گرديد 

  .پرداخت مي گردد 
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  تجزيه و تحليل ريسك شركتگزارش 
  
  

ف
دي

ر
  

  كـريس ــوعن
  بدون 
  ريسك

كم 
  ريسك

ريسك 
  متوسط

پر 
  ريسك

    *      ريسك نوسانات نرخ بهره  1

      *    ريسك كيفيت محصولات  2

    *      ريسك نوسانات نرخ ارز  3

    *      ريسك قيمت نهاده هاي توليدي  4

    *      ريسك كاهش قيمت محصولات  5

  *        بين المللي و يا تغيير مقررات دولتيريسك مربوط به عوامل   6

      *    ريسك تجاري  7

        *  ريسك اقبال مشتريان به محصولات جايگزين  8

    *      نقدينگيريسك   9
  

  :توضيحات 
  

  بدليل استفاده از تسهيلات اهرمي -1
 شده مطابق با استانداردهاي جهاني شمش عرضهبدليل كيفيت  -2

 . از تأمين كنندگان خارجي، قطعات و مواد اوليه خارجي و تأمين تجهيزات انس نبدليل استفاده از تسهيلات فاي -3
 در سطح عمومي قيمتها) داخلي و خارجي ( بدليل تغييرات  -4

 هم اندك توليد كشور نسبت به دنياو س وسانات قيمتهاي جهانينبدليل  -5

 يارانه ها ازيتجهيزات خارجي و اجراي لايحه هدفمندستكنولوژي و تهيه عمال محدوديت دربدليل ا -6

 بدليل پايين بودن نرخ تعرفه واردات شمش -7

 بدليل عدم محصول جايگزين فولاد -8

  بدليل تابعي از مجموع عوامل فوق -9
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  گزارش عملكرد اجتماعي شركت 

 : انجام شده در زمينة صرفه جويي انرژي  اقدامات    

  

  )خاتمه يافته ( ليست پروژه ها در خصوص بهينه سازي انرژي 

  مقدار صرفه جويي  هدف از پروژه  عنوان پروژه  ديفر

كه با توجه بـه عـدم نيـاز بـه چيلرخانـه       3و  2پروژه هاي   1
  .ماه در سال فراهم شده است 6به مدت  2شماره 

  KWH/Y 7633400  كاهش مصرف انرژي

2  
تعويض كليه روشنائيهاي سه طبقه ذوب و جايگزيني آنها بـا  

به منظور تسريع اين اقدام  لامپهاي كم مصرف، برنامه ريزي
  به ساير واحدهاي ستادي

  كاهش مصرف انرژي
صرفه جويي به علت عدم % 20حدود 

كنتور دقيق قابل                 محاسبه 
  نيست

ب و  7و  8استفاده از آب پساب پمپ استيشن هاي شـماره    3
  بكارگيري آنها در جهت خنك سازي سرباره

  دهصرفه جويي در مصرف آب تصفيه ش
متر مكعب در  200صرفه جويي حدود 

  ساعت

تهيه و نصب فيلترهاي شني در مواد اوليـه و احيـاء هـا بـه       4
  منظور استفاده بيشتر از منابع و جلوگيري از دورريز آنها

  كاهش مصرف آب ، 
  بالابردن سيكل تغليظ ، كاهش تعميرات

  بطور كمي قابل محاسبه نيست

و  5،  4،  2،  1كي شماره افزايش ظرفيت كوره قوس الكتري  5
 120MVAبه  78از  6

بالابردن تناژ توليد ، كاهش زمان ذوب ، 
  كاهش شاخص مصرف انرژي

  بطور كمي قابل محاسبه نيست

كوره ها جهت بهينه سازي  E,D,Cفاز  SVCاجراي پروژه   6
  انتقال برق مصرفي كوره ها

  تثبيت نمودن ولتاژ ،
،  LFحذف هارمونيكهاي مزاحم ، اصلاح 

  بالابردن سطح توان در دسترس كوره ها
  بطور كمي قابل محاسبه نيست

  رفع نشتي ها از خطوط لوله  7

  استفاده از منابع، 
  نياز به كاركرد كمتر پمپ ها ، 

  استفاده بهينه از تجهيزات ،
  صرفه جويي در مصرف آب

بستگي به ميزان نشتي دارد و           
         بطور كمي دقيق قابل           

  محاسبه نيست

 ROاحداث و بهره برداري از كارخانه   8
كاهش پوسيدگي و گرفتگي قالبهاي  ريخته 

  گري و خطوط لوله مخازن
  بطور كمي قابل محاسبه نيست

  3و جايگزيني با احياء  2احداث زمزم   9
توليد آهن اسفنجي با درجه فلزي بالاتر ، 

  استفاده از تكنولوژي با مصارف كمتر
 HYLرف انرژي در زمزم نسبت به مص

  45به  12GJ/TONاز حدود 

از طريـق   86نسـبت بـه سـال    % 10افزايش توليد به ميزان   10
  كاهش توقفات اضطراري و آب بندي كوره پخت گندله

جلوگيري از هدر روي انرژي حرارتي        
  در كوره و كاهش شاخص گاز طبيعي

واحد از                 3كاهش حدود 
  خص مصرف گازشا
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  :و پيش بيني روند آتي  1388عملكرد زيست محيطي شركت در سال گزارش  -
 

  .1388تا پايان سال  1381برنامه زيست محيطي از سال  44اتمام عمليات اجرايي  .1

اً و فولاد سازي به ظرفيت تصـفيه مجموع ـ  2دستگاه غبارگير جديد در واحدهاي گندله سازي، زمزم  9آغاز بهره برداري از  .2

 . نرمال مترمكعب در ساعت كه در قالب پروژه توسعه اين واحدها طراحي و ساخته شده اند 522000

بخـش فولادسـازي بـه     4و  1مجموعه سيستم جمع آوري غبار كـوره هـاي قـوس الكتريكـي شـماره       2آغاز بهره برداري از  .3

امه هاي زيست محيطـي تكميـل و راه انـدازي    نرمال مترمكعب در ساعت كه در قالب برن 2.500.000ظرفيت تصفيه مجموعاً 

 . شده اند

 هر تن فولاد توليدي  ءمترمكعب به ازا 0.37كاهش نرخ مصرف آب نرم به ميزان  .4

 كيلووات ساعت به ازاي هر تن فولاد توليدي 14ي الكتريكي به ميزان ژكاهش نرخ مصرف انر .5

و تمديـد گواهينامـه ايـزو     DNVتوسـعه موسسـه   اجراي موفقيت آميز مميزي شخص ثالث نظام مـديريت زيسـت محيطـي     .6

 شركت  14001

 

اقدامات انجام شده در خصـوص رعايـت قـوانين و مقـررات حـاكم بـر تـاثيرات زيسـت محيطـي فعاليتهـاي شـركت بـه              -

 :خصوص در حوزة پسماندها ، منابع آب و آلودگي هوا 
 

گرد و غبار به ويژه نصب سيستم هـاي غبـارگير جديـد،    پروژه زيست محيطي در زمينه كنترل انتشار  24ادامه عمليات اجرايي  .1

هاي  تبريد و جايگزيني خازن تصفيه پساب ، توسعه فضاي سبز ، جايگزيني گازهاي مخرب لايه ازُن در سيستم هاي تهويه و 

 حاوي روغن آسكارل

 اجراي سيستم مديريت پسماندهاي جامد  .2

مترمكعـب در سـاعت جهـت جلـوگيري از آلـودگي منـابع آب        3.000بهره برداري از تصفيه خانه پساب صنعتي بـه ظرفيـت    .3

 .پذيرنده

استفاده از سيستم هاي پايش جهت سنجش مداوم غلظت ذرات معلق و گازهاي آلاينده در هـواي آزاد و نيـز پـايش كيفيـت      .4

 نداردهاي زيست محيطيپساب خروجي از تصفيه خانه پساب صنعتي به منظور كنترل ميزان انطباق انتشار اين آلاينده ها با استا

 

 .انجام  تكليف عوارض يك درصد محيط زيست جهت كنترل آلودگي  -

 .اجراي كمربند فضاي سبز  -
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گزارش عملكرد اجتماعي شركت شامل كمكهاي عام المنفعه و همكاري با موسسات خيريه وكمـك بـه رفـاه     -

 : عمومي جامعه
   

صـورتهاي مـالي مشـتمل بـر مـوارد  كمـك مسـتمري         28و  25ح يادداشـتهاي  بشربا توجه به شرايط اقتصادي موارد محدودي كمك 

بازسـازي و تعميـر مـدارس و مسـاجد ،      تربيت بـدني ، سازمان ، ) ره  (بهزيستي ، كميته امداد امام خمينيصندوق بازنشستگي ، سازمان 

به مجمـع عمـومي عـادي سـاليانه مـورخ      مصـو مفـاد    بنـا بـه اختيـارات حاصـل از    ساير موارد جزئي و مشاركت در امر ورزش همگاني 

  . انجام پذيرفته است 30/03/88

 :  گزارش عملكرد شركت در رابطه با افزايش سطح رفاهي ، بهداشتي و آموزشي كاركنان -
        

   هاي كاركنانه ورزشي و توسعه آن به خانواد ارتقاء تسهيلات  -     

  ارتقاء كيفيت سرويس اياب و ذهاب كاركنان  -      

  ارتقاء سطح بهداشت محيط كار و منازل سازماني شركت -      

  ارتقاء ضريب نفوذ معاينات طب صنعتي و دوره ايي كاركنان -      

   اعطاي پاداش هاي تشويقي در زمان ثبت ركوردهاي توليدي -      

  دات و فعاليت هاي تحقيقاتي م قدرداني از بازنشستگان و كاركنان برتر در زمينه نظام پيشنهاسبرگزاري مرا -     

  توسعه مراكز درماني و كلينيك هاي سرپايي و بهداشتي طرف قرارداد شركت -     

   حمايت از تشكيل تعاوني مسكن كاركنان و پيگيري تملك زمين از سازمان هاي دولتي -     

ــتانداردهاي   -      ــذ اس ــتي و    OHSAS 1800و   ISO 10015و   ISO 9000و    ISO 14000اخ ــاء بهداش ــت ارتق               در جه

   محيطي شركتزيست 
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  :فعاليتهاي توسعه منابع انساني 
  

  برگزاري دوره هاي آموزشي تخصصي كاركنان) الف   
  

      
بازرگـاني ، بـرق ،    ،مـالي  ، ژي ، اداري ردوره هـاي عمليـات توليـد و متـالو    : در اين رابطه از مجموع دوره هاي تخصصي شـامل  

نفـر   398120دورة آموزشـي بـه ميـزان     1646كانيك ، ساختمان و سازه و مهارت هاي مديريتي و فنون مهندسـي صـنايع تعـداد    م

  . ساعت آموزشي برنامه ريزي و اجرا شده است

  اطلاعات مربوط به بهبود كيفيت منابع انساني ) ب   
  

درصـد   80بـه ميـزان   شركت ثربخشي محاسبه شده در اين آموزشي موجود در مجموعه شركت ، ادوره هاي با عنايت به استمرار 

  . درصد در نوسان است 58شركت  ميانگين اين شاخص حدود اين بوده است در حاليكه در سازمان هاي مشابه 

همچنين در ايـن   . رضايت مندي ، رفتار ، نگرش و بازگشت سرمايه را دربر ميگيرد: شايان ذكر است كه شاخص اثربخشي شامل 

مبادرت به ارتقاء شاخص هاي بهره وري نيروي انساني ، ميانگين تحصيلات و كاهش متوسط سن كاركنان و بهبود شاخص  رابطه

  .هاي حوادث و افزايش ايمني محيط كار را فراهم نموده است 

  مشكلات مربوط به توسعه منابع انساني ) ج   
  

عـدم  شرايط دشوار محيطي و آب و هوايي منطقه موجب  كشور ، مقايسه با ساير نقاط صنعتي كمبود مراكز علمي و صنعتي در  

مي گردد در مقايسه با ساير نقاط كاركنان و نخبگان كيفي توسعه  ، بالا رفتن هزينه هاي جذب و نگهداري جذب نيروي نخبه و 

.  
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  تاطلاعات مربوط به تركيب نيروي انساني شركت از لحاظ تحصيلات، سوابق كاري و حوزة فعالي) د 
  

  



  ركت فولاد خوزستانش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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  قدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع ا
  اقدامات انجام شده   تكاليف مجمع   بندهاي گزارش حسابرس  رديف

  

1-  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

2-  

  

  

  گزارش حسابرس وبازرس قانوني 3بند 

توسط مقامـات   1386لغايت  1384عملكرد شركت مربوط به سالهاي 

برگهـاي   مالياتي مورد رسـيدگي قـرار گرفتـه وشـركت نسـبت بـه      

طبــق . تشــخيص وقطعــي ماليــاتي صــادره اعتــراض نمــوده اســت

بررسيهاي بعمل آمده توسط اين سازمان ، صـرف نظـر از موضـوع    

 1384اين گزارش، جهت ماليات عملكـرد سـنوات    5مندرج در بند 

ميليارد ريال ذخيره كمتر در حسابها  283حداقل مبلغ  1387لغايت 

يره لازم سـود قابـل تقسـيم    درصورت تأمين ذخ. منظور شده است 

حداقل به مبلغ فوق كاهش و ذخيره ماليات عملكرد به همين مبلـغ  

 .افزايش خواهند يافت
  

  

  

 گزارش حسابرس و بازرس قانوني 5بند 
توضـيحي صـورتهاي مـالي     25-3همانگونه كه در يادداشت شماره 

ميليارد ريـال   804مندرج است ، طي سال مالي مورد گزارش مبلغ 

ميليـارد ريـال تحـت     1،024مبلغ  1386لغايت  1384وات وطي سن

بـه موجـب    "كمك مستمري به صندوق بازنشستگي فـولاد "عنوان 

بودجه هاي مصوب سنوات مربوطه پرداخـت گرديـده كـه هزينـه     

مزبور تاكنون بعنوان قابل قبول مالياتي توسط سازمان امور مالياتي 

اض شـركت و پـي   با توجه به اعتـر . مورد پذيرش واقع نشده است 

، وزير صنايع ومعـادن   27/12/1387گيريهاي بعمل آمده ، در تاريخ 

از معاون اول رئيس جمهوري درخواست طرح موضـوع در هيـأت   

دولت به منظور اخذ مصوبه دولت جهت پـذيرش هزينـه فـوق بـه     

عنوان هزينه قابل قبول مالياتي را نموده كه تاكنون مصـوبه مزبـور   

  . صادر نگرديده است 

  

  

  

  

  

  

براساس صـدور بـرگ قطعـي    

ــرفه و    ــت ص ــاتي و رعاي مالي

 صلاح شركت اقدام گردد
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

پيگيري لازم تا اخذ مجـوز از  

ــا    ــران ب ــرم وزي ــأت محت هي

همــاهنگي ســازمان توســعه و 

نوسازي معادن وصنايع معدني 

 .ايران صورت پذيرد
  

  

  

مكاتبات متعدد منتهي بـه نامـه   

 22/1/89مــورخ  1819شــماره 

ــط ــات   توس ــه از هي وزارتخان

ــور    ــه منظ ــران ب ــرم وزي محت

پذيرش هزينه هـاي صـندوق   

ــدون   ــون ب ــا كن ــتگي ت بازنشس

  . نتيجه بوده است 

ذخيره لازم در حسابها اعمـال  

 .شده است
  

  

  

  

 مكاتبات متعدد منتهي بـه نامـه  

 22/1/89مــورخ  1819شــماره 

ــات    ــه از هي ــط وزارتخان توس

ــور    ــه منظ ــران ب ــرم وزي محت

صـندوق   پذيرش هزينه هـاي 

ــدون   ــون ب ــا كن ــتگي ت بازنشس

 .نتيجه بوده است 
  

  

  

  

  

  

  



  ركت فولاد خوزستانش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
 

 

  
32 

  

  اقدامات انجام شده   تكاليف مجمع   بندهاي گزارش حسابرس  رديف

  

3-  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

4-  

  

  

  گزارش حسابرس و بازرس قانوني 6بند 

صـورتهاي مـالي    20همانگونه كه در يادداشت توضـيحي شـماره   

 ـ 8/4/1387مندرج است ، در تـاريخ   درصـد از سـهام    5/30ادل مع

شركت از طريق سازمان بورس اوراق بهادار به شـركتهاي مجتمـع   

فولاد آرين سهند ، دنيـاي تجـارت فـولاد و فـراز فـولاد ارسـلان       

با عنايت بـه اينكـه قـرارداد واگـذاري سـهام      . واگذار شده است 

مزبــور از ســازمان خصوصــي ســازي بــه شــركت فولادخوزســتان 

وثيقـه بـالاي    "شده ، سهام مزبور تحت عنوان ابلاغ ن) سهامي عام(

در  ")مسـدودي بـه نفـع سـازمان خصوصـي سـازي       (يك درصد 

 .يادداشت فوق الذكر منعكس شده است 
ــه مراتــب فــوق ، شــمول قــوانين و مقــررات حــاكم   ــا توجــه ب ب

 45و12برشركتهاي دولتي بـه شـركت از جملـه رعايـت بنـدهاي      

سـود  % 40بـر پرداخـت    مبنـي  1388و 1387قانون بودجه سالهاي 

سالهاي مزبور و همچنين نحوه محاسـبه ماليـات   ) سودويژه(ابرازي 

حقوق كاركنان شركت ، منوط به تعيين وضعيت واگـذاري سـهام   

  . فوق الذكر مي باشد

  

  گزارش حسابرس و بازرس قانوني 10،  9،  8،  7بند 

توضيحي صـورتهاي مـالي ،    14-4-3بشرح يادداشت شماره -4-1

، موضـوع بنـد    1385ميليارد ريال  از سود ابرازي سـال   471مبلغ 

ــال  1تبصــره "ج" ــانون بودجــه س ــوارض  1386ق ــين ع و همچن

ــماره    ــتهاي ش ــوع يادداش ــالي موض ــيحي  29و14-4خشكس توض

  .صورتهاي مالي ، بطور كامل پرداخت نگرديده است 
 
قسـمت اول   4اصلاحيه قانون تجارت و مـاده   240مفاد ماده -4-2

ه انضباطي  شركتهاي پذيرفته در بورس اوراق بهادار مبني آئين نام

بر پرداخت سود سهام ظرف  مدت هشت ماه پس از تصميم مجمع 

-4-4به شرح  يادداشت توضيحي (عمومي طبق برنامه اعلام شده 

  .به طور كامل مراعات نگرديده است) صورتهاي مالي 14
  
 32مـاده   اصـلاحيه قـانون تجـارت و    115و  114مفاد مـواد  -4-3

سـهم از   1،  000اساسنامه شركت مبني بر  توديـع حـداقل تعـداد    

سهام شركت به عنوان سهام وثيقه مـديران نـزد صـندوق شـركت     

  .مراعات نگرديده است
  
دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شركت هـاي پذيرفتـه   -4-4

بـه شـرح ذيـل    ) ناشر بورسي(شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار 

  : گرديده استمراعات ن

  

  

  
  

با توجه به مكاتبات و اعلام نظر 

ــازي و    ــي س ــازمان خصوص س

طرح موضوع در هيـأت عـالي   

درصد سهام به  5/30واگذاري 

بخش خصوصي واگـذار شـده   

درصد سهام  50بنابراين بيش از 

متعلق به بخش خصوصـي مـي   

  .باشد

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

رعايـت   مفاد قـوانين مربوطـه   

 .گردد

  

  

  
  

 بـــــــه اســـــــتناد نامـــــــه

س10/9/88مورخ39/6/2/88شماره

ــازي  ــان خصوصــــي ســ ازمــ

قراردادمعامله مذكورابطال شده 

  . است

 8با توجه بـه مفـاد بنـد ط مـاده     

ماليات   1389قانون بودجه سال 

بـــه روش قـــديم محاســـبه و   

  .پرداخت مي گردد 

  

  

  

  

  
بــا توجــه بــه نقــدينگي    -4-1

  .پرداخت خواهد شد 

  

  

   

  
  
بــا توجــه بــه نقــدينگي    -4-2

  .خواهد شد  پرداخت

  

  
 سهام وثيقـه  گواهي توديع-4-3

توسط شـركت سـپرده گـذاري    

ــا دار وتســويه  مركــزي اوراق به

  . وجوه صادر گرديد

  
  
  .اقدام لازم انجام گرديد -4 -4
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دستورالعمل مزبور مبنـي بـر ارائـه پـيش      7اده م 6مفادبند  -4-4-1

روز قبل از شروع سـال   30شركت حداقل  1388بيني عملكرد سال 

  .مالي جديد

دسـتورالعمل مـذكور مبنـي بـر      13مـاده   "الف"مفاد بند -4-4-2

افشاي فوري اطلاعـات مربـوط بـه تغييـر مـديرعامل و نماينـدگان       

  ). اعضاء هيئت مديره(اشخاص حقوقي 

  

 گزارش حسابرس و بازرس قانوني 11بند 
كمـك ومسـاعدت بـه    "اساسـنامه شـركت ،     2مـاده   8مطابق بنـد  

بـه عنـوان    "......موسسات فرهنگي ، آموزشي و نهادهاي دولتـي و  

موضوع فعاليت شركت تلقي گرديده وبه موجب آن شـركت طـي   

 28-4و  25-4سال مالي مورد گزارش بشـرح يادداشـتهاي شـماره    

ميلياردريـال كمـك بلاعـوض     162ي مالي مبلـغ  توضيحي صورتها

حــال آنكــه طبــق آئــين نامــه انضــباطي . پرداخــت نمــوده اســت 

كمكهاي بلاعـوض  "شركتهاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار، 

اشخاص خارج از شركت بايد بـه تصـويب مجمـع عمـومي عـادي      

شــركت برســد و ســهامداران ذينفــع در كمــك مزبــور حــق رأي  

  "ندارند

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 گزارش حسابرس و بازرس قانوني 12بند 
اقدامات موثري در خصوص انجام تكاليف مقرر در مجمع عمـومي  

نيامده  شركت ، به شرح ذيل به عمل  9/4/1387عادي ساليانه مورخ 

  :است 

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

ــال  ــرد س ــامل  1387عملك ش

ــندوق    ــتمري ص ــك مس كم

به  25-3بازنشستگي يادداشت 

ــغ  ــارد ريـ ـ 804مبل ال ، ميلي

كمكهاي انجـام يافتـه بشـرح    

ــت  ــه  28-4و 25-4يادداش ب

ميليارد ريال جمعاً  162مبلغ 

ــه   966 ــه ب ــال ك ــارد ري ميلي

استناد مفـاد اساسـنامه انجـام    

مورد تأييد مجمع واقع يافته 

و در راســـــتاي كـــــاهش 

تدريجي مواردفوق الـذكر و  

به لحاظ تعامل مثبت شركت 

با استان سقف كمكهاي سـال  

وارد فوق مبلغ جاري بابت م

 40ميليارد ريال معـادل   387

 1387درصــد عملكــرد ســال 

ــأت   ــار هي ــين و در اختي تعي

مديره قرار گرفته تا بر اساس 

  صرفه و صلاح اقدام نمايند

  

  
  

اجراي تكاليف مصوبه مجمع 

ظـرف   9/4/87عمومي مورخ 

ماه بر اساس صـرفه و   6مدت 

ــه  ــورت پذيرفتـ صـــلاح صـ

گــزارش عملكــرد بــه هيــأت 

  .گزارش گرددمديره 

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

 88عملكرد شـركت در سـال   

بــه اســتثناء كمــك مســتمري 

صندوق بازنشستگي منطبق بـا  

 .مصوبه مجمع مي باشد
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شـركت ، موضـوع بنـد     1385سود ابرازي سال % 40پرداخت  -1-6

كـل كشـور بـا همـاهنگي       1386تبصره يك قانون  بودجه سال  "ج"

  .  ايميدرو
  
اقدامات لازم جهـت صـدور و دريافـت اسـناد مالكيـت كليـه        -2-6

اراضي شركت و همچنين اسناد مالكيت زمـين ، سـاختمان و وسـائط    

به نام شـركت بـا همـاهنگي    ) ره(نقليه طرح اسكله وبندر امام خميني 

  .شركت ملي فولاد ايران

  

  

  

  

  
  
ــا و                 -3-6 ــيش پرداخته ــف پ ــين تكلي ــه تعي ــبت ب ــوثر نس ــري م پيگي

ــه طــرح اســكله بنــدر                  علــي الحســابهاي راكــد و ســنواتي مربــوط ب

ميليارد ريال بـا همـاهنگي شـركت     2/60به ميزان )) ره(امام خميني 

  .ملي فولاد ايران
  
  .كت پيگيري لازم جهت وصول مطالبات راكد شر-4-6

  

  

  

 گزارش حسابرس و بازرس قانوني 13بند 
توجه مجمع عمومي عادي صاحبان سهام را بـه مطالبـات شـركت از    

شركتهاي گروه ملي صنعتي فولاد ايران و شركت نورد و لوله اهـواز  

توضيحي  15و  5ميليارد ريال ، بشرح يادداشتهاي شماره  960به مبلغ 

كت بـا تضـمين سـازمان    صورتهاي مالي ، بابت فروش محصولات شـر 

 . توسعه و نوسازي معادن وصنايع معدني ايران جلب مي نمايد 
  .طبق بررسيهاي بعمل آمده مطالبات مزبور تاكنون تسويه نشده است

  

    

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

با توجه به وصول تضامين 

كافي پيگيـري جـدي بـه    

منظور وصول مطالبات تـا  

پايــان ســالجاري صــورت 

  .پذيرد

  

با توجه به نقـدينگي بـه   -1-6

  .تدريج پرداخت خواهد شد 

  
  
اسناد مالكيت بندر امام  -2-6

با توجـه بـه  پرداخـت كليـه     

  .اقساط اخذ خواهد گرديد

ــاختمانهاي -1-2-6 ــك س تمل

طرح بندر امام با نامـه شـماره   

معـاون  11/8/88مورخ 19561

محتـــرم مـــالي واقتصـــادي 

ايميدرو از اين شركت سـلب  

رد در دسـت  مـوا  بقيه.گرديد

  .پيگيري است
  
پيگيري لازم جهت تعين -3-6

وتكليف پيش پرداختهـاوعلي  

ــان  الحســابهاي راكــددر جري

  .مي باشد
  
پيگيـــري لازم جهـــت  -4-6

تعيين تكليف مطالبـات راكـد   

  .درجريان ميباشد

  
  

مطالبات گروه ملـي بتـدريج   

ــد   ــاهش ميباش ــان ك در جري

وبدهي شـركت نـورد ولولـه    

يـات  اهواز براساس مصـوبه ه 

عامل ايميدرو و هيات مـديره  

ــي  ــس از كارشناس شــركت  پ

بابت پـروژه فـولاد خرمشـهر    

بقيـه مانـده   .تهاتر خواهد شد

ــويه   ــان تس ــات در جري مطالب

  .است

  پيشنهاد هيئت مديره براي تقسيم سود 
  

ابـرازي كـه    درصد سود 50معادل پيشنهاد هيات مديره براي تقسيم سود با توجه به ساختار مالي شركت و تعهدات اجراي طرحهاي توسعه 

  . صورتهاي مالي منعكس ميباشد 30در يادداشت 
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  اطلاعات طرح هاي توسعه شركت 
  :افشاء اطلاعات مربوط به طرح ها و پروژه هاي عمده توسعه شركت شامل 

          

  فاز سوم طرح افزايش ظرفيت كارخانه  -1

 ميليون تن شمش توليدي شامل بيلت و بلوم واسلب عريض 5به  3.2افزايش ظرفيت كارخانه از : ظرفيت طرح  -1-1

 ماه 36مدت اجراي طرح  -1389سال : تاريخ شروع عمليات اجرايي  -2-1

 ميليون يورو مي باشد 186ميليارد ريال و  2906ميليارد ريال شامل  5600كل سرمايه گذاري طرح شامل  -3-1

درصد تسهيلات بلند مدت  42درصد آورده سهامداران،  18ارش فني و اقتصادي تهيه شده براساس گز: نحوه تأمين مالي طرح  -4-1

 بانكهاي داخلي ارزي و مابقي توسط

 %6.5: درصد پيشرفت تاكنون  -5-1

 ميليون تن شمش در سال 1.8افزايش ظرفيت توليد به ميزان : تأثيرات تكميل اين طرح بر عملكرد شركت  -6-1

 محصول  نوع 5نوع به  3د محصولات از افزايش تولي -7-1

   : طرح توليد فولادهاي خاص -8-1

فولاد و فـاز دوم   هزارتن 300فاز اول توليد : در دو فاز  APIX50-80ميليون تن فولاد  1.2ايجاد ظرفيت : موضوع طرح  -1-8-1  

 هزار تن فولادهاي خاص و سيستم گاززدايي از مذاب 900توليد 

 ماه  45مدت اجراي طرح  -88ارديبهشت سال : وع عمليات اجرايي تاريخ شر -2-8-1  

 .ميليون يورو مي باشد 22.5ميليارد ريال و  250ميليارد ريال شامل  580:  كل سرمايه گذاري  -3-8-1  

 ابع داخلي شركت ميليارد ريال از طريق من 250ميليون يورو از طريق وام بلند مدت و مابقي  22:  نحوه تأمين مالي طرح  -4-8-1  

 %20: درصد پيشرفت تاكنون  -5-8-1  

محصـولات فـولادي   ميليـون تـن    1.2ركت از طريق توليد افزايش درآمد ش: تأثيرات تكميل اين طرح بر عملكرد شركت  -6-8-1  

  خاص

 طرح توليد و تأمين انرژي پايدار -2
 5پستها و خطوط انتقال مربوطه، به دليل نيـاز بـه بـرق جهـت توليـد       مگاواتي سيكل تركيبي با 500احداث نيروگاه : ظرفيت طرح  -1-2

 .ميليون تن شمش كه از امكانات سازمان برق فراتر مي باشد مورد بررسي و تصويب قرار گرفت

 .رسيدخواهد % 100سال بوده و در سال سوم بهره برداري به ظرفيت  3، مدل اجراي طرح 89سال :  تاريخ شروع عمليات اجرايي  -2-2

 .ميليون يورو مي باشد 210ميليارد ريال و  913ميليارد ريال شامل  4000كل سرمايه گذاري نيروگاه  -3-2

درصـد تسـهيلات بلندمـدت     53،  سهامداران درصد آورده  47براساس گزارش فني و اقتصادي تهيه شده : نحوه تأمين مالي طرح  -4-2

 ارزي

  %6.8: درصد پيشرفت تاكنون  -5-2

ميليون تن شـمش و محصـولات فـولادي     5توليد و تأمين انرژي پايدار جهت توليد : تأثيرات تكميل اين طرح بر عملكرد شركت  -6-2

 خاص
  



  ركت فولاد خوزستانش  )سهامي عام(

  گزارش هيات مديره به مجمع عمومي صاحبان سهام
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  برنامه هاي آينده شركت 
  

  :اطلاعات مربوط به برنامه هاي سال آتي شركت در خصوص  -

  جذب نيروي انساني متخصص -

  كليه حوزهاي شركت دستيابي به دانش فني جديد در  -

  بازنگري در سند استراتژيك شركت  -

  
  اطلاعات تماس با شركت 

  
  :آدرس كارخانه ) الف 

    
  )  61397-31398( ، كد پستي 1378بندرامام خميني صندوق پستي  –جاده اهواز  10كيلومتر  –اهواز  -

   ) 0611(  2278954-56: فاكس مركزي )  0611(  2278900-14: تلفن  -

 http:// www.ksc.ir       ،E-Mail:info@ksc.ir: آدرس اينترنتي  -

  
  : اشخاص مسئول پاسخگوئي ) ب
  
  0611-3913272-3:تلفن        آقاي غلامرضا فروغي نيا: مدير امورسهام ـ 

  0611- 2279170: تلفن     آقاي علي اصغر مشهدي زاده: ي  معاون مالي و اقتصادـ 


